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Préparateur 

129-133 West 22nd Street
test@test.com
Téléphone : 212245-4606
Web : www.e-plugin.com

Nature du poste

Poste vacant : 5
Date butoir : : May 24, 2025
En ligne : Mai 06, 2025
Type de contrat : Mission courte
Expérience : 1 - <3 ans
Salaire : $250
Genre : Any
Niveau de poste : Chef d’équipe  -  Lead
Qualification : License

Détails du poste

•
Plus de 4 ans d’expérience dans le développement d’applications ou de sites web modernes au sein d’une
agence digitale ou d’un cabinet de conseil.
•
Minimum 4 ans de pratique du HTML5 sémantique et du CSS3, avec aisance sur les préprocesseurs
(Sass, Less…).
•
Minimum 4 ans d’expérience en JavaScript et maîtrise d’au moins un framework moderne
(React, Vue.js, AngularJS…), incluant : intégration d’API distantes et de services tiers, chargement de
données asynchrone, gestion d’état, templates JavaScript et vues dynamiques.
•
À l’aise avec le contrôle de version, idéalement Git.
•
Maîtrise des méthodologies et bonnes pratiques du design responsive.
•
Autorisation légale de travailler aux États‑Unis sans parrainage de l’employeur, maintenant ou à l’avenir.
•

Diplômes et expérience

Solide maîtrise de Java 8, des micro‑services, de Spring Boot, du développement d’API et d’AWS,
excellente compétence en Core Java / J2EE et dans le framework Spring, expérience avérée en
programmation en binôme (pair programming)
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Compétences indispensables

•
Capacité à travailler de façon autonome, avec un minimum de supervision et de directives
•
Expérience de l’utilisation de Docker pour packager et déployer des applications web
•
Maîtrise des services web et des systèmes de bases de données basés sur le cloud (par ex. AWS,
Google Cloud, Microsoft Azure)
•
Bonne connaissance de la programmation côté serveur (Node.js, Python…)
•
Expérience dans la personnalisation de systèmes de gestion de contenu (CMS)
•
Pratique avérée du travail en environnement Agile
•
Compétences en expérience utilisateur (UX) et/ou en design
•
Participation à des projets open source

Niveau d’études requis

License

Salaire et avantages complémentaires

Conformément à la politique de l’entreprise


